................, dnia...................

Powierzenie pracownikowi mienia z obowiązkiem wyliczenia/zwrotu

Na podstawie art. 124 par. 1 k.p. pracodawca....................... powierza Panu ............................. będącemu pracownikiem mienie stanowiące narzędzia pracy, które pracownik powinien zwrócić/wyliczyć się.

Wykaz mienia:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(określić rodzaj mienia lub jego ilość)

Mienie powierzone pracownikowi znajduje się w wydzielonym, zamkniętym magazynie, do którego klucze znajdują się w kasie pancernej w siedzibie pracodawcy. Dostęp do kluczy mają wyłącznie pracownik oraz pracodawca.

podpis pracodawcy

...............................

data i podpis pracownika

........................................

Oświadczenie pracownika

Pracownik oświadcza, iż wykaz mienia (rodzaj oraz ilość) został sporządzony na podstawie spisu inwentarza przeprowadzonego z udziałem stron ............................................ (pracownik) ............................................ (pracodawca) .................................. (inne osoby biorące udział w inwentaryzacji) w dniu..............................

................................

podpis pracownika
